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Kurssin nimi

Kurssin jarjestaja

Kurssiaika

Kurssipaikka

Henkilétunnus Liitto

Ammattios. (nro)

Sukunimi Etunimet, alleviivaa kutsumanimi
Lahiosoite Ty6puhelin Koti- tai matkapuhelin
Postinumero ja -toimipaikka Sahkopostiosoite Olen elakelainen
Ammatti Sairaslomalla D
Tyo6ton D
Hakemuksen perusteena olevat luottamustehtavat
Menetan kurssin aikana
palkkani paivalta
Toimitan todisteen ansion-
menetyksesta erikseen D
Aikaisemmat ay-kurssit / muu tiedotus kurssin jarjestajalle Huom ! Erikoisruokavalio I:l
Pélyallerginen D
Tupakoiva D
Paivays ja hakijan allekirjoitus
/ 20
Ty6nantajan nimi ja hakijan tydpaikka (painokirjaimin)
TyOnantajan osoite (myds laskutusosoite, jos se on eri)
Postinumero ja -toimipaikka Puhelin

Sopimusala

Sahkopostiosoite

Opintovapaa myonnetaan ajalle / - /

TyOnantaja maksaa: Ansionmenetyskorvauksen

Ateriakorvauksen

Kurssikustannukset

Ei maksa korvauksia

Epé&amisen tai siirron syy

|:| Vapaan antaminen siirtyy /

Paivays ja tydnantajan allekirjoitus

Nimen selvennys

Osasto maksaa kurssin |:| Laskutusosoite
Nimi

Lahiosoite

Postinumero ja -toimipaikka

Paivays ja osaston edustajan allekirjoitus
/ 20

Nimen selvennys

Liiton tiedonantoja kurssin toteuttajalle

Liitto sitoutuu maksamaan
Kursssimaksun

Kurssimaksun vahennettyna
tydnantajan osuudella

Kurssimateriaalin

Matkakulut

OO 00

Kurssipéivarahan
Kurssistipendin

Muun opintoapurahan

O OO0

Paivays ja liiton edustajan allekirjoitus

/ 20

Saapunut liittoon
/ 20

Saapunut kurssin toteuttajalle

/ 20

Hakemukset tulee olla liitossa viimeistaan (4) viikkoa ja kurssin toteuttajalla kolme (3) viikkoa ennen kurssin alkamista.




TALLA LOMAKKEELLA

*ILMOITTAUDUTAAN

- Ammattiyhdistyksen koulutukseen ( jarjestéjiné opistot, TSL, KSL, liitto )
- Tyonantajien kanssa sovittuun yhteiseen koulutukseen
- Ammattiyhdistysliikkeen opistojen ammatilliseen koulutukseen

* HAETAAN TYONANTAJALTA

- Vapautusta tydsta ( koulutussopimukset, opintovapaalaki )

- Korvausta ansionmenetyksesta ( jarjestdjen sopima ay-koulutus, yhteinen seké ammatillinen koulutus )
- Ateriakorvausta tai muuta koulutuskorvausta ( jarjestdjen sopima ay-koulutus )

- Kurssikustannuksia ( sovittu yhteinen koulutus sek& ammatillinen koulutus )

Katso tarkemmat perusteet TES:n ao kohdista tai yleissopimuksesta

* HAETAAN AMMATTIOSASTOLTA

- Osaston edustajan allekirjoitus ( tarvittaessa, ay-koulutus ja yhteinen koulutus )
- Osaston mahdollista opintotukea ( ellei liitto korvaa: kurssimaksu, péivéaraha )

*HAETAAN LIITOLTA

- Koulutustukea ( kurssikustannukset, matkustuskulut, apurahat )
Apurahojen eli kurssipédivarahan ja stipendin mydntamisté varten tarvitaan tydnantajan varmennus tai
muu o0soitus siita, ettéd hakijalle aiheutuu kustannuksia osallistumisesta, esim. todistus ansionmenetyksesta.
Liiton tuen edellytyksena yleensé on ammattiosaston edustajan allekirjoitus.

*HAKUAJAT

- 5 VRK:N JA LYHYEMMAT KURSSIT: Hakemuksen tulee olla LITOSSA 4 viikkoa ennen kurssin alkua.
Sopimuksen mukaan hakemuksen tulee olla tydnantajalla vimeistadan kolme viikkoa ( 21 vrk ) ennen
kurssin alkua. Tydnantajan on ilmoitettava vapaan mahdollisesta siirtdmisesta viimeistaan 10 paivaa
ennen kurssin alkua.

- VIIKKOA PIDEMMAT KURSSIT: Hakemuksen tulee olla tydnantajalla kuusi viikkoa ennen kurssin alkua,
kuitenkin ns pitkien kurssien ja muun kuin ay-koulutuksen osalta hakuaika on 45 vrk. ( opintovapaalaki)

*JOS OPINTOVAPAATA EI MYONNETA

- Jos opintovapaata on haettu ay-koulutukseen, tydnantaja voi evéata kurssille paasyn, jos siita aiheutuu
tuntuvaa haittaa tuotannolle tai yrityksen toiminnalle. Tallaisen haitan syyn on tydnantaja velvollinen
ilmoittamaan paaluottamusmiehelle. Tall6in on pyrittdva sopimaan vastaava seuraava kurssi, jolloin
haittaa ei olisi.

- Jos vapaata haetaan opintovapaalain perusteella on opintovapaan siirto myds mahdollinen, jos vapautus
aiheuttaa tuntuvaa haittaa tydnantajan harjoittamalle toiminnalle. Siirron yhteydessa tulisi sopia seuraava
mahdollinen kurssi, jonka ajaksi opintovapaata myonnetaan.

* TARKEMMAT SAADOKSET

- Tydehtosopimus, virkaehtosopimus, koulutussopimus

- Sovittujen ja suositeltujen kurssien luettelo ( liitto, tydnantajaliitto, keskusjérjesto )
- Opintovapaalaki ja -asetus

- Ammattiosaston opintosihteeri, liiton koulutusvastaava, opistot ja sivistysjarjestot

Lomakkeella keratyt tiedot kéytetédan kurssikohtaisiin tarkoituksiin. Tietoja voidaan yhdistéa liiton jasenrekisteriin ja
koulutusrekisteriin. Tietoja kaytetddn ammattiyhdistysliikkeen koulutussuunnittelussa ja koulutuksesta tiedottamisessa.
Henkilétiedot ovat tarkistettavissa liiton rekisteristé.
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